
(別紙) 賃金比較表

① ② ③ ④（②－①） ⑤（③－①）

就労月 支給月
控訴人の賃金
額(基本給)

正職員Ａ氏の賃
金額(賞与含む)

平成25年4月新
規採用者の賃
金額(賞与含む)

正職員Ａ氏との
比較

平成25年4月新
規採用者との比
較

平成25年4月 平成25年5月 150,892¥    
平成25年5月 平成25年6月 147,805¥    
平成25年6月 平成25年7月 144,400¥    
平成25年7月 平成25年8月 159,680¥    
平成25年8月 平成25年9月 162,451¥    
平成25年9月 平成25年10月 139,175¥    
平成25年10月 平成25年11月 160,788¥    
平成25年11月 平成25年12月 150,259¥    
平成25年12月 平成26年1月 140,521¥    
平成26年1月 平成26年2月 140,680¥    
平成26年2月 平成26年3月 142,105¥    
平成26年3月 平成26年4月 151,288¥    

1,790,044¥  5,781,608¥  3,236,662¥  3,991,564¥  1,446,618¥  
5,285,374¥  2,954,472¥  3,495,330¥  1,164,428¥  

149,170¥    481,800¥    269,721¥    332,630¥    120,551¥    
440,447¥    246,206¥    291,277¥    97,035¥      

4,904¥        

就労月 支給月
控訴人の賃金
額

正職員Ａ氏の賃
金額(賞与含む
月額平均×11)

平成25年4月新
規採用者の賃
金額(賞与含む
月額平均×11)

正職員Ａ氏との
比較

平成25年4月新
規採用者との比
較

平成26年4月 平成26年5月 160,380¥    
平成26年5月 平成26年6月 152,708¥    
平成26年6月 平成26年7月 159,143¥    
平成26年7月 平成26年8月 166,568¥    
平成26年8月 平成26年9月 162,773¥    
平成26年9月 平成26年10月 152,790¥    
平成26年10月 平成26年11月 169,373¥    
平成26年11月 平成26年12月 145,283¥    
平成26年12月 平成27年1月 147,015¥    
平成27年1月 平成27年2月 148,665¥    
平成27年2月 平成27年3月 147,758¥    

1,712,456¥  5,421,405¥  3,097,369¥  3,708,949¥  1,384,913¥  
155,677¥    492,855¥    281,579¥    337,177¥    125,901¥    

5,127¥        
欠勤控除なし 7,700,513¥  2,831,531¥  
欠勤控除あり 7,204,279¥  2,549,341¥  

欠勤控除なし 欠勤控除あり 欠勤控除なし 欠勤控除あり

a 月額賃金  ¥   345,880  ¥   345,880  ¥   192,570  ¥   192,570
b 夏季賞与  ¥   746,348  ¥   250,114  ¥   424,397  ¥   142,207
c 冬季賞与  ¥   884,700  ¥   884,700  ¥   501,425  ¥   501,425
d 年額（a*12+b+c)  ¥ 5,781,608  ¥ 5,285,374  ¥ 3,236,662  ¥ 2,954,472
e 月額平均（d/12)  ¥   481,800  ¥   440,447  ¥   269,721  ¥   246,206

日額（a*12/365)  ¥     11,371  ¥     11,371  ¥       6,331  ¥       6,331
f 月額賃金  ¥   353,450  ¥   200,720
g 夏季賞与  ¥   765,245  ¥   444,512
h 冬季賞与  ¥   907,625  ¥   525,800
i 年額（f*12+g+h)  ¥ 5,914,270  ¥ 3,378,952
j 月額平均（ｉ/12)  ¥   492,855  ¥   281,579

日額（ｆ*12/365)  ¥     11,620  ¥       6,599
平成27年度 月額賃金 360,460¥    207,300¥    

年額

同(欠勤控除あり)

同(欠勤控除あり)

平均月額

平成26年度(採
用2年目）

平成25年度(採
用初年度）

平均日額(年額の365分の1)

年額(2月まで)

平均月額

平均日額(年額の334分の1)

基礎系教室の正職員教室事務員
Ａ氏の支給額

平成25年4月新規採用者

差額合計額
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