
 

 

  

Q 出现夫妇离婚、解除与养子女的关系、非婚生

子认领等有关夫妇、父母子女等的纠纷时，在家

庭裁判所可利用什么程序？ 

A 一般认为，这类纠纷最好通过协商解决。首

先，可申请家事调停（关于家事调停的详情，

请阅览«家事案件指南»）。通过家事调停无法

解决的，可提起人事诉讼，通过诉讼解决。 

 

Q 人事诉讼是什么程序？ 

A 有关解决夫妇、父母子女等关系的纠纷的诉

讼，被称为”人事诉讼“。 

 人事诉讼中，最具代表性的是离婚诉讼。在

离婚诉讼中，可向家庭裁判所申请希望同时确

定财产分割、孩子抚养费、探视交流、养老金

分割等。另外，还可在提出离婚诉讼的同时，

提出请求伴随离婚的抚慰金的诉讼。 

 

Q 人事诉讼与家事调停存在哪些不同？ 

A 家事调停是调停委员会促使双方当事人进行

协商，力求通过协议加以圆满解决的程序。但

是人事诉讼是双方当事人各自陈述自己的意

见，互相提出各自意见的证据，以此为基础通

过审判官的判决加以解决的程序。家事调停是

非公开的，但是人事诉讼除特殊情况之外，是

在公开的法庭上进行。 

 

Q 向哪里提出人事诉讼？ 

A 原则上是向管辖当事人（离婚的话是夫或妻）

居住地的家庭裁判所提出。但是，如果该家庭

裁判所与提出人事诉讼之前进行家事调停的家

庭裁判所不同，也可以由进行家事调停的家庭

裁判所办理人事诉讼。 

 

Q 如何提出人事诉讼？ 

A 需要准备起诉状、手续费、邮票、户籍副本

等。手续费及邮票的金额、所需文件及其份数

等，请向窗口咨询。另外，在家庭裁判所备有

定型离婚起诉状用纸及其说明资料。 

 

Q 被提出了人事诉讼时，怎么办好呢？ 

A 你会收到家庭裁判所寄出的起诉状、日期传

票等。为了反驳对方的意见，陈述自己的意见，

请你提交答辩状，在传票中所写的时间到庭。 

 另外，在家庭裁判所备有定型离婚答辩状用

纸及其说明资料。 

 

日本司法支援中心（爱称；HOUTERASU） 

遇到法律纠纷时，请拨打 

平日：9:00至 21:00  周六：9:00至 17:00 

※ 使用固定电话拨打时，全国任一地点的电话

费均为 3 分钟 8.5 日元（不含消费税）。 

※ 使用 IP 电话时，请拨打 03-6745-5600。 

※ 网站也受理电子邮件的咨询。 

裁判所网站 

提供关于人事诉讼案件程序的咨询、定型离婚

起诉状、答辩状用纸及其填写范例，并刊登家

庭裁判所的地址及电话号码。 

检 索 

知道吗？ 

人事诉讼 

家庭裁判所专为解决有关夫妇、父母子女等的关系

的纠纷。 

家庭裁判所 

家 庭 裁 判 所 



 

 

 

 家事调停 

• 旨在通过协议，圆满解

决家庭纠纷的程序。 

【调停不成立等】 

• 无法通过家事调停

解决的，可通过人

事诉讼加以解决。 

【调停成立】 

从提出诉讼到审理 

【提出诉讼】 

• 原告（提出诉讼的人）需要提交以下

文件。 

①起诉状 

②手续费（收入印花） 

③邮票 

④户籍副本 等 

• 起诉状中写明请求宗旨（作为判决结

论所要求的事项）及其原因事实。 

• 手续费及邮票的金额请向家庭裁判所

咨询。 

【提交答辩状】 

• 被告（被提出起诉的人）提交答辩状。 

• 在答辩状中明确是否承认起诉状内容，

不承认时写明其理由。 

家庭裁判所进行的主要审理 

【口头辩论】 

• 原告与被告各自根据事先提交的文件陈述自己的观

点，提交证明观点的证据。 

 

【整理争议点和证据】 

• 确认争议点，整理就争议点所提交的证据。 

 

【调查证据】 

• 为了判断争议点，在法庭上听取当事人的情况说明

（询问当事人）等，调查证据。 

参与人 审判官 参与人 通常开庭数次，进行上述

程序。 

参与人参与审理及劝说和

解，陈述自己的意见。 

参与人是为了在审理中反

映一般公民的良知而从公

民中选出的非正式编制的

公务员，承担保密义务。 

家庭裁判所的调查官 【调查事实】 

• 家庭裁判所的调查官运用

行为科学的知识和技法，

就孩子亲权人的指定等进

行调查。 

【和解】 

• 达成协议的，即

可通过和解解决

纠纷。 

【劝说和解】 

【判决】 

• 通过审判官的判

决解决纠纷。 

判决 

人事诉讼的流程（离婚诉讼） 


